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Inledning 

Kommunkoncernens (benämns vidare kommunen) plan för det strategiska säkerhetsarbetet 

utgår från Policy för säkerhetsarbetet i Piteå kommun (23KS561) och innehåller mer utförlig 

information om arbetet i säkerhetsområdena. Genom att skapa en sammanhållen struktur 

synliggörs det säkerhetsarbete som idag genomförs. Vidare skapas möjlighet till 

samordningsvinster för verksamheterna genom att effektivisera och förenkla arbetet inom 

säkerhetsområdena. Personer ingående i beredningsgruppen ska vara säkerhetsprövade. 

Mål och syfte 

Målet för kommunens strategiska säkerhetsarbete är att verksamheten är resilient och har 

beredskap och förmåga att hantera oväntade händelser och störningar, såväl i fred som i höjd 

beredskap. 
 

Syftet med säkerhetsplanen är att tydliggöra omfattning, innehåll, roller och ansvar, 

beslutsgång och de lagrum som främst berör respektive säkerhetsområde samt målsättning. 

Sammantaget ska systematiskt säkerhetsarbete leda till utveckling och stärkt säkerhetskultur 

inom kommunkoncernen samt utgöra stöd för linjeorganisationen. 

De tre nationella grundprinciperna ligger till grund för kommunens säkerhetsarbete. 

Ansvarsprincipen 

Den som har ansvar för en verksamhet under normala förhållanden har det också under en 

fredstida krissituation eller höjd beredskap. Exempelvis att Socialtjänst eller Räddningstjänst 

fortsatt ansvarar för sin verksamhet även under dessa förhållanden. 

Likhetsprincipen 

Under en kris ska verksamheten fungera på liknande sätt som vid normala förhållanden – så 

långt det är möjligt. Verksamheten ska också, om det är möjligt, skötas på samma plats som 

under normala förhållanden. 

Närhetsprincipen 

En kris ska hanteras där den inträffar och av dem som är närmast berörda och ansvariga. Det är 

alltså i första hand den drabbade kommunen och den aktuella regionen som leder och arbetar 

med insatsen. Först om de lokala resurserna inte räcker till blir det aktuellt med statliga 

insatser. 
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Säkerhetsområden 

I kommunens Policy för säkerhetsarbetet i Piteå kommunkoncern ingår följande 

säkerhetsområden vilka beskrivs översiktligt i policyn: 

Krisberedskap 

Civilt försvar 

Informationssäkerhet 

Skydd mot olyckor 

Kriminalitet och brottsförebyggande 

Patientsäkerhet 

Organisation, roller och ansvar 

Kommunens beredningsgrupp för säkerhet 

Beredningsgruppen leds och samordnas av säkerhetschef med stöd av processledare. 

Beredningsgruppen består av de sex processledarna, säkerhetschef samt kommunchef, 

säkerhetsskyddschef samt VD för Piteå kommunföretag AB. Beredningsgruppen informerar 

löpande och vid behov kommunens ledningsgrupp i säkerhetsfrågor. Beredningsgruppen har till 

uppgift att ta fram förslag till beslut i säkerhetsfrågor till kommunstyrelsen och 

kommunfullmäktige. 

Säkerhetschef 

Säkerhetschef utformar kommunens säkerhetsplan och sammanställer säkerhetsrapport baserat 

på rapportering från processledare. Säkerhetsarbetet uppföljs årligen och avrapporteras på 

kommunstyrelsen. Säkerhetsfunktionen ansvarar för att stödja säkerhetschefen med planering 

och logistik löpande. Säkerhetschef ansvarar för att redovisa rapportering, lämpligen i samband 

med hel- eller delårsredovisning. 

Processledare 

För varje säkerhetsområde ska finnas en processledare och en arbetsgrupp. Arbetsgruppen 

består av representanter från berörda verksamheter och andra aktörer efter behov. 

Processledaren ansvarar inom sitt säkerhetsområde för att ta fram beslutsunderlag, bevaka 

rättsläget, ge förslag till bemanning av arbetsgrupp samt utföra lagstadgad rapportering till 

tillsynsmyndigheter. Vidare kan processledare vid behov stödja säkerhetschef 

Krisberedskap 

Omfattning 

Området omfattar kommunens strategiska inriktning för verksamhet vid extraordinär händelse. 

Den fredstida krisberedskapen utgör del av planeringsgrund för civilt försvar.   

Mål och syfte 

Piteå kommun har planer och en grundläggande verksamhetsförmåga för åtgärder vid 

extraordinär händelse samt en god förmåga att hantera krissituationer i fred. 
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Syftet är att så långt möjligt minimera skadeverkningarna på samhället, fullgöra de 

författningsenliga uppgifterna och upprätthålla verksamheten i de samhällsviktiga funktionerna. 

Processledare 

Beredskapsstrateg 

Lagrum 

Lag (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära händelser i 

fredstid och höjd beredskap. 

Civilt försvar 

Omfattning 

Området omfattar kommunens strategiska inriktning för verksamhet vid höjd beredskap. I 

området ingår kommunens signal- samt säkerhetsskydd. 

Mål och syfte 

Piteå kommun har planer för den verksamhet som ska bedrivas vid höjd beredskap. Syftet är att 

uppfylla Försvarsmaktens och det civila samhällets behov av kommunal service och stöd. 

Processledare 

Säkerhetssamordnare 

Lagrum 

Lag (1992:1403) om totalförsvar och höjd beredskap, Säkerhetsskyddslag (2018:585). 
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Informationssäkerhet 

Omfattning 

Området omfattar kommunens strategiska inriktning för att hantera och skydda information. I 

området ingår även kommunens strategiska inriktning inom områdena IT-säkerhet och 

Dataskydd. 

Mål och syfte 

Skydda kommunens informationstillgångar mot obehörig åtkomst, ändring eller förstöring. 

Processledare 

Informationssäkerhetsstrateg 

Lagrum 

Lag om informationssäkerhet för samhällsviktiga och digitala tjänster (2018:1174) som även 

innefattar NIS-direktivet samt Dataskyddsförordningen (GDPR). 

Skydd mot olyckor 

Omfattning 

Området omfattar kommunens strategiska och operativa inriktning för räddningsinsatser samt 

det förebyggande systematiska brandskyddsarbetet (SBA). 

Mål och syfte 

Piteå kommuns räddningstjänstverksamhet ska planeras och organiseras så att 

räddningsinsatserna kan påbörjas inom godtagbar tid och genomföras på ett effektivt sätt 

utifrån de lokala förhållandena med fokus på liv, hälsa, egendom och miljö. 

Processledare 

Räddningschef eller av denne utsedd funktion 

Lagrum 

Lag (2003:778) om skydd mot olyckor. 
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Kriminalitet och brottsförebyggande 

Omfattning 

Området omfattar kommunens strategiska riktning för att förebygga brott kopplat främst till 

barn och unga samt skapa trygga miljöer i kommunen. 

Mål och syfte 

Kommunen ska samordna och bidra till att samhällets samlade brottsförebyggande frågor 

bedrivs och att åtgärdsplaner tas fram i samverkan med kommunens olika verksamheter, andra 

myndigheter samt andra berörda aktörer.  

Processledare 

Utvecklingsstrateg brottsförebyggande 

Lagrum 

Lag 2023:196 Kommunens ansvar för brottsförebyggande arbete. Brottsbalken (1962:700) 

Patientsäkerhet 

Omfattning 

Området omfattar kommunens strategiska inriktning för att patienter i kommunal vård och 

omsorg samt inom skolhälsovården inte ska skadas i samband med hälso- och sjukvårdande 

åtgärder. Patienter ska inte heller komma till skada på grund av att vården inte genomför de 

åtgärder som behövs med hänsyn till patientens tillstånd. 

Mål och syfte 

Piteå kommun ska genom ett systematiskt patientsäkerhetsarbete främja en god vård, 

säkerställa trygghet och förebygga vårdskador. 

Syftet är att bereda kommunens patienter en säker och ändamålsenlig vård av god kvalitet, 

genom att leda, planera och kontrollera verksamheten på ett patientsäkert sätt. 

Processledare 

Medicinskt ansvarig sköterska (MAS) 

Lagrum 

Patientsäkerhetslag (2010:659), Hälso- och sjukvårdslagen (2017:30), Patientdatalagen 

(2008:355) 
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